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Orientering om tiltak iht. forhandsvarsel om stenging - Sollia barnehage

| forbindelse med forhandsvarsel om stenging av Sollia barnehage har enhetsleder og
verneombud gjennomfgrt en ROS-analyse for a vurdere forsvarligheten av at en ansatt
star 15 minutter alene pa jobb (se vedlegg).

Vi har sett pa aktuelle ugnskede hendelser, sannsynligheten for, og konsekvensen av,
disse.

Enhetsleder og verneombud vurderer det som forsvarlig, og innenfor rammene av
arbeidsmiljgloven, at en ansatt star 15 minutter alene pa jobb. Derfor vil dager med
redusert apningstid utvides fra 7,5 time til 7 timer og 45 minutter pa dager med 2 ansatte,
og 8 timer pa dager med 3 ansatte, fom. 29. april. Dette medferer at en ansatt star alene
maksimalt 15 minutter pa morgenen og maksimalt 15 minutter pa ettermiddagen.

Med hilsen

Malin Kristoffersen Gisever
Styrer

TIf. 48095813

Dette brevet er elektronisk godkjent og sendes derfor uten signatur.

Eventuelt svar pa dette brevet sender du til postmottak@stor-elvdal.kommune.no merket
2023/721.

Vedlegg
1 ROS-analyse Sollia bhg
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